Sainte-Soulle, le 29 avril 2026.
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Conseil Municipal

Madame et Chére Collégue, Monsieur et Cher Collégue,

Le Conseil Municipal se réunira :

MARDI 05 MAI 2026 a 20H00

Salle du Conseil Municipal

(ordre du jour ci-joint)

Je vous remercie de bien vouloir assister a cette réunion et vous prie d’agréer, Madame et
Chére Collégue, Monsieur et Cher Collegue, I'expression de mes sentiments distingués.

Le Maire,

Bertrand AYRAL




ORDRE DU JOUR
Conseil Municipal du 05 MAI 2026

INFORMATIONS
— Approbation du procés-verbal de la séance du 04 février 2026

— Compte-rendu des décisions prises par le Maire dans le cadre des délégations du Conseil
Municipal

FINANCES — ADMINISTRATION GENERALE — MARCHES PUBLICS

1. Désignation du représentant permanent de la Commune de Sainte-Soulle aux assemblées
générales des actionnaires et du représentant en assemblée spéciale des collectivités de la
SEM ENR LA ROCHELLE (Rapporteur : M. le Maire)

2. Deésignation des représentants de la commune de Sainte-Soulle au sein de 'Assemblée
spéciale et 'assemblée générale de Charente-Maritime Développement SPL (Rapporteur :
M. le Maire)

3. Composition des commissions municipales (Rapporteur : M. le Maire)

4. Avenant n°1 au réglement intérieur suite composition des commissions municipales
(Rapporteur : M. le Maire)

5. Avance financiére du Budget Principal - Commune de Sainte-Soulle vers le Budget Annexe
— Commerces Place de I'Aunis (Rapporteur : M. le Maire)

6. Projet de la convention « constitution d’'un groupement de commandes de travaux
Sécurisation d'itinéraires cyclables entre les Communes de Dompierre-sur-Mer, Sainte-
Soulle et litinéraire Vélodyssée et travaux d’entretien du Point de Grolleau Route
Départementale n°202 et Voirie communal » avec le Département de la Charente-Maritime
(Rapporteur : M. le Maire)

ENFANCE - JEUNESSE

7. Reévision des tarifs du restaurant scolaire pour I'année scolaire 2026-2027 (Rapporteur :
Mme TROUNIAC)

URBANISME — AFFAIRES FUNERAIRES

8. Incorporation de parcelles au domaine public communal non cadastré (Rapporteur : M. Le
Maire)

RESSOURCES HUMAINES

9. Recrutement sur vacance d'emploi sur le grade d’adjoint technique, a temps non complet
7/35éme sur le poste dagent de restauration scolaire et d’entretien des béatiments.
(Rapporteur : M. Le Maire)

10. Recrutement d’un accroissement saisonnier en vue du séjour d’été 2026 (Rapporteur : M.
Le Maire)

11. Recrutement de 5 agents en contrats non-permanent sur le grade d’adjoint d’animation —
Recrutement sur en contrat d’accroissement temporaire d’activités pour faire face a un
renfort d’activités sur le temps interclasse — périscolaire (Rapporteur : M. Le Maire)




12. Création d’'un emploi non permanent sur le grade d’adjoint d’animation — Recrutement d’un
agent contractuel pour faire face a un accroissement saisonnier d’activité (Rapporteur : M.
Le Maire)

13. Recrutement sur vacance d’emploi sur le grade d’adjoint technique, a temps non complet
33/35eme sur le poste d’agent polyvalent des écoles Rapporteur : M. Le Maire)

14. Recrutement sur vacance d’emploi sur le grade d’adjoint technique principal de 2éme
classe, a temps complet sur le poste d’agent polyvalent des écoles Rapporteur : M. Le
Maire)

15. Actualisation de la délibération portant instauration des IHTS (Indemnités Horaires pour
Travaux Supplémentaires) (Rapporteur : M. Le Maire)

16. Projet de délibération portant complément du régime indemnitaire ISFE - indemnité
spéciale de fonction et d’engagement (Rapporteur : M. Le Maire)

17. Recrutement avec Création d’emploi permanent a temps complet — Service Technique
(Rapporteur : M. Le Maire)

18. Mise a jour du tableau des effectifs (Rapporteur : M. Le Maire)

QUESTIONS DIVERSES




